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114 學年度新北市「技。續。未來」技職 VSR 永續計畫 

114 年 9 月 4 日新北教技字第 1141750393 號簽准 

壹、 計畫緣起 

     在面對瞬息萬變的全球化，世界持續發生戰爭、貧窮、人權及生態等問題，世界各國持續

正視多元融合、永續發展等議題。2015 年聯合國宣布 17 項「2030 永續發展目標」，成為世界公

民共同關注之議題。而技職教育是提供國家基礎建設之人力，扮演促進經濟發展的重要角色，

未來更應協助產業能以人為本永續發展，承擔社會責任。因此，培養技職學生在生活中能有多

元文化覺察、重視職場倫理及生態環境的永續經營之素養為首要課題，藉由引領學生回歸關懷

自身所處的環境及社會，從人文美感出發，最終產生人我一體之社會責任永續力。爰此，新北

市自 2023 年起，推動技職 VSR（Vocational Social Responsibility，簡稱 VSR）永續計畫，

透過公開申請方式，鼓勵本市各技職學校主動參與並與公民團體(如非營利組織、在地公協會、

社區)協作，共創社會設計，讓技職學生所學得專業能力以延續至社會，服務社會或解決社會問

題等目標，發揮技職影響力與社會責任，特擬本計畫。 

貳、計畫目標： 

一、 鼓勵師生走出校門，與社會交流對談，培養其社會責任之素養，真正發揮技職影響力。 

二、 開拓師生多元融合之視野，回應永續經營之續航力。 

三、 結合民間公民團體，與新北師生共同落實跨域、創新與實作力。 

貳、 辦理單位： 

一、 主辦單位：新北市政府教育局。 

二、 承辦學校：新北市立鶯歌高級工商職業學校。 

參、 參選資格： 

    新北市公私立技術型高中（含普通型高中附設專業群科）教師與學生。 

肆、 報名須知： 

一、 報名期間：即日起報名至 114 年 9 月 26 日（五）17:00 止。 

二、 報名方式：經從 Google 報名表單網路報名後，並繳交應備文件至指定雲端資料夾。 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScG0nU1S2VvLI53aGRoWbg0P-i72KW9mkqytICD3rTHlbOYzA/closedform
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
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1. Google 報名表單： 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScG0nU1S2VvLI53aGRoWbg0P-

i72KW9mkqytICD3rTHlbOYzA/closedform 

 

2. 計畫上傳指定雲端資料夾 

https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe 

 

 

伍、 計畫期間：自公文核定日起至 115 年 7 月 31 日。 

一、 參與提案期程： 

項目 時間 說明 

計畫公告 自公文核定日起 於新北市技職教育資源

網公告。 

 

 

https://tve.ntpc.edu.tw/

home/Index 

計畫線上說明會 114 年 9 月 5 日（五）13:30 Google Ｍeet 

 

 

 

 

meet.google.com/zbh-

tfrx-zvo 

邀請公私立技術型高中

校長、（科）主任一同

參與。 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScG0nU1S2VvLI53aGRoWbg0P-i72KW9mkqytICD3rTHlbOYzA/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScG0nU1S2VvLI53aGRoWbg0P-i72KW9mkqytICD3rTHlbOYzA/closedform
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
file:///C:/Users/BA2660/Downloads/meet.google.com/zbh-tfrx-zvo
file:///C:/Users/BA2660/Downloads/meet.google.com/zbh-tfrx-zvo
file:///C:/Users/BA2660/Downloads/meet.google.com/zbh-tfrx-zvo
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報名作業及計畫上傳 114 年 9 月 26 日（五）17:00 止 在主辦單位指定雲端資

料夾上傳。 

https://drive.google.com

/drive/folders/16akDe4Cc

JBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe 

資格審查及會議 114 年 9 月 30 日（二）至 10 月 3 日（五） 邀請委員及過往工作坊

的老師進行審查。 

公告入選名單 114 年 10 月 9 日（四） 於新北市技職教育資源

網公告。 

 

 

https://tve.ntpc.edu.tw/

home/Index 

「技。續。未來」 

啟動記者會 

114 年 10 月（待定） 邀集 10 公民團體（含

113 學年度合作單位）

共同宣示技職社會責任

（詳見附件 1）。 

成果報告繳交 115 年 4 月 29 日（三）17:00 止 在主辦單位指定雲端資

料夾上傳。 

 

 

https://drive.google.com

/drive/folders/16akDe4Cc

JBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe 

成果發表會 暫定 115 年 5 至 6 月期間 詳見附件 2。 

陸、 報名應備文件：參加者請填妥以下資料繳交至指定雲端資料夾。 

https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://tve.ntpc.edu.tw/home/Index
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
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項目 說明 

1.基本資料表 學校參加團隊填寫 1張（附件 3）。 

2.技職 VSR 永續計畫申請書 格式以橫式書寫標楷體、12 字級、單行間距，總頁數以 5頁

為限（附件 4）。 

3. 支用標準表 詳見附件 5。 

繳交方式：響應環保無紙化，以線上繳交，方式如下： 

一、上述文件最遲請於 114 年 9 月 26 日（五）17:00 前上傳至主辦單位指定雲端資料夾。 

https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe 

 

二、為避免格式錯誤造成評選爭議，上傳檔案請以 PDF 檔繳交。 

※檔名：新北市技職 VSR 永續計畫申請-學校名-提案計畫名。 

三、注意事項：後續審查將以主辦單位下載之文件為主，於報名截止後勿任意更換文件，避

免造成文件毀損。 

柒、 計畫實施內容： 

一、114 學年度申請本計畫之學校，將透過每月與不同民間團體合作，聚焦於三大主題：「永續  

社會設計」、「永續在地創新」及「永續關懷行動」。期望引領師生落實跨域、創新及人文關

懷的永續精神，培養社會責任意識與回饋在地的人文胸懷。  

二、經審查通過後，學校需依規劃且參與以下項目： 

(一)啟動記者會：邀集合作之公民團體（含 112 及 113 學年度合作單位）共同宣示技職社

會責任（詳見附件 1）。 

1. 時間：114 年 10 月（待定）。 

2. 地點：新北市政府 6F 新聞發佈室。 

(二)技續未來培力工作坊：由學校與民間團體合作（原則上一間民間團體對應合作 1校或

多校），邀請講師辦理培力課程，以增能師生之永續專業與實踐力。 

(三)技續未來實踐行動日：由學校教師帶領學生結合專業所學與社會議題，將專業應用於

在地服務，落實社會責任。 

1. 工作坊舉辦次數不限，實踐行動日至少進行一場，結合學生所學專業及社會議

https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
https://drive.google.com/drive/folders/16akDe4CcJBznZQytnd5XvNZ4FZoWRrSe
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題，讓學生用專業回饋社會，相關課程內容由合作單位、合作學校、民間團體共

同討論。 

2. 活動時間：114 年 11 月至 115 年 4 月間進行。 

3. 活動地點：合作學校及合作社區等。 

(四)成果發表會：邀集本年度所有參與學校與合作民間團體，展現計畫成果與技職教育落

實社會責任之具體實踐。 

1. 活動時間：115 年 5 至 6 月期間，依實際情形調整。 

2. 活動地點：另訂。 

3. 活動流程：如附件 2（暫定）。 

捌、 經費補助：本計畫至多補助 10 案，每案新臺幣五萬元整，由本局經費項下支應。 

玖、 敘獎：承辦學校有功人員：校長部分依據「公立高級中等以下學校校長成績考核辦法」第 7條

第 2項第 2款第 7目及第 3款第 6目，教師部分依據「公立高級中等以下學校教師成績

考核辦法」第 6條第 2項第 2款第 9目及第 3款第 10 目，公務人員部分依據「新北市

政府及所屬各機關學校公務人員平時獎懲基準」第 12 點第 6款及第 13 點第 6款辦理敘

獎，敘獎額度參照「新北市政府所屬各級學校及幼兒園辦理教師敘獎處理原則」附表第

4項第 2款規定，承辦學校(包含校長)主要執行人員 1人記功 1次，協辦 1人嘉獎 2

次，餘 3人嘉獎 1次。 

壹拾、 評選標準說明：根據附件 4的技職 VSR 永續計畫申請書評選。 

(一)企劃及方案可行性（30%）： 

1. 具明確的理念及執行期程、方向、步驟、目標設定。  

2. 具可檢核、可預期達成、具體的成效指標。 

(二)培力及資源整合性（30%）： 

1. 能規劃自主培力，讓行動方案與學習相互結合，強化學習。  

2. 能夠結合社群資源及媒介集眾人之力，提升行動方案成效。  

3. 經費的如何有效的運用。 

(三)未來及永續規劃性（20%）： 

1. 具有持續性及發展性目標，能夠逐年延續行動內容。  
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2. 能夠定期省思、檢核、改善方案並朝規劃長期目標前進。  

(四)影響及創新發展性（20%）：  

1. 具原創性，能夠跳脫框架，展現特色並促進學生自我實踐或社群共益。  

2. 能掌握新興議題脈動，凝聚共識，號召他人共同參與行動。 

壹拾壹、 過往合作單位參考名單： 

5% Design Action https://www.5percent-design-action.com/ 

島內散步 https://new.walkin.tw/ 

甘樂文創 https://www.thecan.com.tw/ 

宜鼎國際教育基金會 https://esg.innodisk.com/zh/social/foundation 

格外農品 https://www.goodwillfoods.com/ 

One-Forty https://one-forty.org/ 

人生百味 https://doyouaflavor.tw/ 

小紅帽 With Red https://withred.org/ 

文化銀行 https://bankofculture.com/ 

家樂福基金會 https://www.carrefour.org.tw/ 

環球購物中心 https://www.twglobalmall.com/ 

RE-THINK 重新思考 https://rethinktw.org/ 

心輔犬心流幸福研究室 https://wabay.tw/collab/pawforgood/?srsltid=AfmBOorTGxI-

mWlszSY087A7b8vY0p6xEbF0HbIdGADi5NBlf4VbnOOn 

墨設計 https://www.formfty.com/ 

陳美伶地方創生團隊 https://twrr.org.tw/zh-TW 

 

壹拾貳、 本計畫奉核後實施，修正時亦同。 

  

https://www.5percent-design-action.com/
https://new.walkin.tw/
https://www.thecan.com.tw/
https://esg.innodisk.com/zh/social/foundation
https://www.goodwillfoods.com/
https://one-forty.org/
https://doyouaflavor.tw/
https://withred.org/
https://bankofculture.com/
https://www.carrefour.org.tw/
https://www.twglobalmall.com/
https://rethinktw.org/
https://wabay.tw/collab/pawforgood/?srsltid=AfmBOorTGxI-mWlszSY087A7b8vY0p6xEbF0HbIdGADi5NBlf4VbnOOn
https://wabay.tw/collab/pawforgood/?srsltid=AfmBOorTGxI-mWlszSY087A7b8vY0p6xEbF0HbIdGADi5NBlf4VbnOOn
https://www.formfty.com/
https://twrr.org.tw/zh-TW
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附件 1 

114 學年度新北市「技。續。未來」技職 VSR 永續計畫 

啟動記者會 活動流程（暫定） 

日期：114 年 10 月（待定）        

地點：新北市政府 6F 新聞發佈室 

活動流程 活動內容 備註 

10:30-10:32 貴賓介紹 

 

10:32-10:35 影片欣賞 113 學年度公民團體與學校的合作 

10:35-10:40 貴賓致詞暨說明 貴賓致詞暨活動說明 

10:40-10:43 長官致詞 新北市(教育局)長官致詞 

10:43-10:46 揭幕儀式 新北市(教育局)長官開箱過去合作成果 

10:46-10:52 啟動儀式 啟動 2025 技職 VSR 技。續。未來 

10:52-10:55 大合照 

 

10:55-11:00 媒體聯訪  

  備註：活動流程依實際需求、狀況調整。 
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附件 2 

114 學年度新北市「技。續。未來」技職 VSR 永續計畫 

成果發表會 活動流程（暫定） 

日期：114 年 5 至 6 月期間（待定）           

地點：另訂 

活動流程 活動內容 備註 

10:00-10:10 開場致詞 新北市（教育局）長官致詞 

10:10-11:00 學校成果展現 

長官行程（含各校合作成果攤位體驗、

合作成果影片欣賞等） 

合作公民團體及合作學校 

11:00-12:00 學校成果展現 各合作學校攤位呈現成果 

12:00-13:30 各單位自由交流  

13:30-14:30 學生表演暨即時訪談 各合作學校 

14:30-15:00 永續教育論壇 各合作民間團體 

15:00-15:10 閉幕致詞、賦歸 新北市（教育局）代表 

  備註：活動流程依實際需求、狀況調整。 
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附件 3 

新北市「技。續。未來」技職VSR永續計畫 

基本資料表 

 

學校名稱  

聯絡人  
出生日期 

（年齡） 
民國 年 月 日（  歲） 

國民身分證 

統一編號 
 

就讀學校及 

年級班級 
（請填寫全銜） 

 

聯絡電話  E-mail 
（務必正確） 

 

聯絡手機  LINE ID  

聯絡地址 
□□□ 

 

指導教師  
指導教師 

聯絡電話 
 

行動相關社群 

□ Instagram（帳號名稱： ＿＿＿） 

□ Facebook（帳號名稱： ＿＿＿） 

□其他：________________________ 

□無 
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附件 4 

編號：（由主辦單位填寫） 

 
 
 
 
 
 
 

技職VSR 永續計畫申請書 
    
 
 
 
 
 
      學校名稱： 
 
 
 
 
   計畫名稱： 
       
 
 
 

 
 
 
 

中華民國 114 年    月    日 
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ＯＯＯ計畫（提案名稱學校自行命名） 
 

填表日期：中華民國 114 年 月 日 

1.計畫緣起 

請說明提案計畫與技職 VSR 永續計畫之關聯，並闡述本提案的核心精神與理念。 

 

2.活動企劃 

請詳列提案計畫的具體實施策略（含資源整合）。 

 

3.活動期程 

請說明提案計畫的執行期程。 

 

4.團隊培力工作坊 

請就本計畫執行期間與民間團體合作的培力工作坊，具體說明其規劃方式與內容。 

 

5.團隊實踐行動日 

請就本計畫執行期間，如何規劃師生實地投入社會，實踐社會責任，具體說明其方式與內容。 

 

6.經費規劃 

執行計畫期間，一所學校補助 5萬，成果發表會經費另計。 

請說明本計畫經費新臺幣 5 萬元之規劃與有效運用方式，並檢附經費概算表（附件 5）。 

※技職 VSR 永續計畫申請書以 3 頁為原則。 
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附件 5 

 

新北市 114 學年度「技。續。未來」技職 VSR 永續計畫 
支用標準表 

 

校名  提案名稱  

執行期程：114 年 9 月 1 日至 115 年 7 月 31 日 

經常門○元（執行經費 5萬元） 

項次 內容 數量 單位 單價 總價 備註 

1 外聘講座鐘點費  時 2,000   

2 內聘講座鐘點費  時 1,000   

3 出席費      

4 交通費      

5 印刷費      

6 膳食費（含茶水費）  人 100  

過膳食時間方可編列膳食費

加茶水費；未過膳食時間膳食

費及茶水費均不可編列。 

7 材料費      

8 場地使用費      

9 雜支     不得超過 5% 

 合計 ○  

承辦人      教務主任            會計主任        校長 

 

 

※註：該表可依經費規劃自行修改。 

 


